
 

Bestyrelsesmøde Søndag d. 07. Juni 2026 
Sted:  
Blangstedgårdsvej 1, 5220 Odense SØ 
  
Tidspunkt:  
13:00 – 16:00  
  
Deltagere:  
Bestyrelsen:  
Mireille Enggaard Kempf (MEK)  
Jens Rudbeck (JR) 
Murad Ahmed (MA)  
Cecilie Toby (CT) 
 
Suppleanter: 
Gitte Gregersen (GG) 
 
Afbud: 
Jesper Christophersen (JC) 
Ky-Tu Dang (KD)  
Therese Raffing (TR) 
Carsten Stigers (CS) 
 
Referent: 
Jens Rudbeck 
 
Dagsorden:  

1. Konstituering af bestyrelsen på følgende ansvarsområder: 

• Internationalt samarbejde:  

• Økonomi:  

• Breddeudvalg:   

• Talent og Elite Udvikling – Kamp:  

• Talent og Elite Udvikling – Teknik:  

• Turneringsudvalg:  

• Dommersektionen:  

• Gradueringsudvalg:  

• Uddannelsesudvalg:  

• Antidoping:  

• Marketing/PR/Kommunikation:  

• Para:   

• IT:   

• Sponsor:  

• Sekretær:  

• Ordens & Amatør udvalget:  



 

• Love & Vedtægter:  

• Forretningsudvalg:  

• Næstformand: 
2. Alle blev i forvejen bedt om at fremsende deres ønsker hvis man ikke kunne deltage og der 

er modtaget mail med ønsker fra Therese og Ky-Tu og alle ønsker er efterlevet. 
1. Følgende konstituering er godkendt: 

• Internationalt samarbejde:  MEK 

• Økonomiansvarlig: JR 

• Breddeudvalg:  TR 

• Talent og Elite Udvikling – Kamp: KD 

• Talent og Elite Udvikling – Teknik: CT 

• Turneringsudvalg: MA 

• Dommersektionen: DC 

• Gradueringsudvalg: CT 

• Uddannelsesudvalg: JC 

• Antidoping: MA 

• Marketing/PR/Kommunikation: MA 

• Para:  TR 

• IT:  JR 

• Sponsor: MEK 

• Sekretær: GG/JR 

• Ordens & Amatør udvalget: MEK  

• Love & Vedtægter: MEK 

• Forretningsudvalg: MEK, JR, MA 

• Næstformand med ansvar for strategiimplementering: MA 
3. Planlægning af dato for næste bestyrelsesmøde. 

• Næste bestyrelsesmøde bliver onsdag den 8. Juli på sommerlejren. 

• JR opretter en ny 14. dages online møderække. 
4. Evt. 

• MEK fortæller at DIF vil indkalde alle til bestyrelsesuddannelse som er obligatorisk 
at bestyrelsen deltager i. 

• MEK indskærper desuden at bestyrelsesmedlemmer skal friholder sig at indgå i 
debatter på sociale medier, samt at man som bestyrelsesmedlem skal tjekke sin 
forbundsmail minimum hver anden dag. 

• MEK forklare at når man i bestyrelsen har et ansvar for et udvalg så er det dels 
vigtigt at man sørger for at få lavet skriftlig referat hver gang, og at man er 
opmærksom på hvem der skal deltager i møderne i henhold til kommissorium på 
områderne, og generelt sikre at kommissorium samt strategiaftaler på områderne 
overholdes. 

1. CT bemærkede i den forbindelse at et medlem i TEU-teknik har siddet 
længere end hvad kommissoriumet tillader så dette vil der blive rettet op 
på. 



 

• JR fortæller at Team Danmark havde udtaget DTaF til en stikprøve kontrol for 
budgetåret 2025 lige efter rep mødet. De fik fremsendt alle posteringer og har 
herfra udvalgt 15 poster til stikprøve. Disse blev fremsendt og der er efterfølgende 
modtaget svar om at alt er godkendt og at vi ikke vil modtage yderligere. 

• CT er blevet kontaktet af tidligere bestyrelsesmedlem Søren Hjarsø efter rep mødet, 
med anklager omkring at det ikke var korrekt vedrørende de forud betalinger som 
revisoren havde sagt man ikke måtte afholde i 2025 samt forsøg på miskreditering 
af den nye bestyrelse. 

• JR nævner at den vedtægtsændring der blev godkendt på Rep. mødet skal skrives 
ind i vores love og vedtægter. 

• MEK fortæller at der er et behov for at der laves nye kommissorier for alle områder 
så de bliver mere enslydende og matcher op imod strategierne fra bestyrelsen, MA 
har opgaven med at dette bliver lavet . 

• MEK informere om at der er modtaget en indkommen klage over et 
bestyrelsesmedlem vedrørende udelukkelse fra sociale medier, denne har ikke 
kunne blive behandlet inden bestyrelsen har konstitueret sig, men vil blive 
fremsendt til bestyrelsen og blive behandlet på først kommende online møde. 

Referatet er godkendt på bestyrelsesmødet 07/06/2026 


